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Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI RECLUTAMENTO INTERNO “VERIFICATORE DI CONFORMITA’ Avviso
pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 24 aprile 2026, prot. n. 95450, per I'acquisto di tablet, PC,
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del
Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303 - Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo
della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione 10.8.6 “Azioni per I'allestimento
di centri scolastici digitali e per favorire I'attrattivita e I’accessibilita anche nelle aree rurali ed interne”- sotto azione
10.8 .6A

“CENTRO SCOLASTICI DIGITALI”

AVVISO AOOGABMI0095450, CUP: 194D26001320007
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la nota Prot.n. AOOGABMI/ prot. n. 95450 del 24 aprile 2026 , Ministero dell’Istruzione e del Merito per
I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della
scuola, nell’ambito del Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola”
2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303 - Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa
della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” - Azione
10.8.6 “Azioni per 'allestimento di centri scolastici digitali e per favorire I’attrattivita e I’accessibilita anche nelle
aree rurali ed interne”- sotto azione 10.8 .6A

Viste le delibere degli O0.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del

progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento

Visto il Progetto all’uopo predisposto denominato “ DISPOSITIVI DIGITALI E LIBRI” approvato dagli 00.CC

Vista la trasmissione on-line, tramite la piattaforma infotelematica SIF2014-20, all’Autorita di Gestione del Piano
“de quo” in data 30.04.26 e l'inoltro del progetto/candidatura n. 1101537, generata dal sistema GPU e
firmata digitalmente dal Dirigente Scolastico, sulla piattaforma SIF in data 30.04.26,

Vista che in data 3 luglio 26 — ha comunicato a questa Istituzione Scolastica I’ autorizzazione del progetto e
dell'impegno di spesa, attuando la sotto Azione definita dal seguente codice progetto 10.8.6A FDRPOC-CA-
2026-71 pari ad € 11097,00 prevedendo come termine di conclusione delle attivita al 31 ottobre 2026;


mailto:ceic83700np@istruzione.it

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [I’Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

Vista la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;
Visti i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
Viste le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi;

Vista la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data 22.07.26 con
modifica al Programma Annuale E.F. 2026;

Visto il Regolamento interno per la stipula di contratti di prestazione d’opera e per la selezione/individuazione di
figure professionali interne e/o esterne funzionali alla realizzazione di progetti di ampliamento dell’offerta
formativa, progetti PON/POR/FESR, progetti di formazione del personale;

Visto il Regolamento interno per I'acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture;

Visto che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento la dott.ssa Maria

Carmela Garofalo in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e
che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

CONSIDERATO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento dell’incarico di Verificatore di

Conformita’ delle forniture al presente avviso nota AVVISO AOOGABMI prot. n. 95450 del 24 aprile

2026, Ministero dell’Istruzione e del Merito per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e

sussidi didattici da concedere in comodato d’uso al personale della scuola, nell’ambito del Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303 — Obiettivo Specifico 10.8 “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi”
azione 10.8.6 “Azioni per I'allestimento di centri scolastici digitali e per favorie I'attrattivita e
I'accessibilita anche nelle aree rurali ed interne”- sotto azione 10.8 .6A

CONSIDERATO che il soggetto che verra individuato sara incaricato dello svolgimento delle attivita oggetto del
presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli obiettivi finanziari
stabiliti nella nota autorizzativa del progetto de quo,

CONSIDERATO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento la dott.ssa
Maria Carmela Garofalo in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire
tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

CONSIDERATO che l'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, evidenzia I'obbligo di astensione dall'incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la dott.ssa Maria Carmela Garofalo ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di
conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

CONSIDERATO che gli OO CC si sono espressi relativamente ai criteri di selezione del personale interno/esterno da
coinvolgere;

RILEVATA la necessita di reclutare personale interno per ricoprire il ruolo di “Verificatore di Conformita” delle
forniture

DISPONE
Il presente avviso pubblico mediante procedura comparativa per titoli, di un incarico di

Verificatore di Conformita per 'attuazione Progetto “CENTRO SCOLASTICI DIGITALI” AVVISO



AOOGABMI0095450, CUP: 194D26001320007

L’avviso e disciplinato come di seguito descritto.

Articolo 1
Finalita della selezione

Il presente avviso ¢ finalizzato alla selezione di un Verificatore di Conformita al quale affidare le seguenti mansioni
per il progetto “CENTRO SCOLASTICI DIGITALI” AOOGABMI0095450, CUP: 194D26001320007 per:

- Attivita di verifica conformita amministrativa e tecnica per un numero di 8 ore (per il personale interno
all’Istituzione Scolastica)

Articolo 2 — Requisiti richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

.abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

i.abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v.non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

vi

.non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vii.non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

x.risultano essere dipendenti dell’Istituto .

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.



Articolo 3 — Criteri di selezione
1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze pregresse in
collaudi/verifica di conformita diinterventi similari e o competenze specifiche nel settore.

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati

| criteri di valutazione titoli per assegnazione dell’'incarico in oggetto sono:

PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA
CANDIDATO VALUTAZIONE DA PARTE
DELL'ISTITUTO
TITOLI PUNTI PUNTI
1. Pregresse esperienze in progetti sulle
Nuove tecnologie informatiche in qualita
di progettista/collaudatore/verifica di 3 per ogni esperienza
conformita
(max 10 esperienze)

2. Competenze informatiche certificate
(max 4 certificazioni) escluse le 3
certificazioni del prerequisito
inderogabile
3. Esperienze di docenza in corsi di
formazione attinenti all’incarico (Max 10
esperienze) 2
4. Laurea attinente

3
5. Altra Laurea

1
6. Specializzazione in  corsi di
perfezionamento (max 2 esperienze) 1
7. Altri titoli specifici inerenti all’incarico
(max 2 titoli) 1
8. Eventuali pubblicazioni, dispense
didattiche (max 2 due pubblicazioni) 1

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO:




3.

Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori attinenti
all’ambito professionale .

4. Oltre la valutazione dei titoli la Commissione si riserva( se lo ritenga necessario) di attribuire ulteriori ed
eventuali 15 punti ad un colloquio che effettuera il dirigente sulla base dei seguenti criteri nel caso in cui
pervenissero piu candidature valide rispetto ai posti disponibili:

Insufficiente Conoscenza della normativa di gestione :0 Punti

Mediocre Conoscenza della normativa di gestione: 5 Punti;

Sufficiente Conoscenza della normativa di gestione: 10 Punti;

Ottima conoscenza della normativa di gestione: 15 Punti;

L’assenza al colloquio, laddove necessario, & causa di esclusione dalla selezione qualunque ne sia il motivo.

LN W

Articolo 4 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata dell’'intero progetto salvo proroghe dell’ente finanziatore a decorrere
dalla data di sottoscrizione dell’Incarico.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Articolo 5 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il compenso massimo omnicomprensivo, &€ pari ad un importo pari a € 204,36 e sara comunque commisurato alle
attivita effettivamente svolte e documentate; tale compenso comprende tutti gli oneri fiscali, previdenziali e
assistenziali a carico di ambedue le parti (Amministrazione ed Esperto) come previsto dal CNNL tabella 5 personale
docente interno;

Il corrispettivo verra erogato secondo I'effettiva erogazione da parte dell’ente finanziatore e nulla & dovuto a titolo di
interessi o altri oneri per il ritardato pagamento non imputabile all’Istituto, come specificato nell’incarico.

Sara pertanto incaricato un solo collaudatore per collaudo amministrativo e tecnico per 8 ore di
attivita se I'incarico sara affidato al personale interno dell’istituzione scolastica ;

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, per il ruolo previsto
dall’avviso di Verificatore di Conformita’entro e non oltre ore 10:00 del 28.09.2026 dalla pubblicazione del
presente avviso in una delle modalita sotto elencate:

. in formato digitale, all’'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) ceic83700n@ pec.istruzione.it_firmata
digitalmente oppure firmata in originale e scansionata;

 presso gli Uffici di Segreteria negli orari e nei giorni previsti per il personale scolastico.

L’Amministrazione declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione
del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione

sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la



partecipazione alla presente selezione, nonché l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di
interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:
a. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000.
b. dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’ a ricoprire l'incarico da predisporre sulla base
dell’Allegato sub “B”

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

7. LUlstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Articolo 7 — Commissione di valutazione

La Commissione & composta da n.3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto dell'Avviso
di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze
di partecipazione.

Ad essa compete I'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria.

Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i
giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon
andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi
attraverso l'iter di seguito descritto . Ricognizione del personale interno all’Istituzione effettuata attraverso il
seguente avviso. Cio avviene in conformita con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29
novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono
richieste particolari competenze professionali ;

3. Altermine del presente avviso sara redatta apposita graduatoria,

4. La graduatoria provvisoria sara’ pubblicata sul sito internet della Scuola (sezione dedicata) all'indirizzo
https://www.istitutouccella.edu.it/

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. | soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Compiti

Le attivita del Verificatore di Conformita’ consistono nell'insieme delle attivita propedeutiche alla realizzazione del
progetto. In particolare il Verificatore di Conformita’ dovra effettuare:


https://www.istitutouccella.edu.it/

1. Analisi della documentazione amministrativa predisposta per I'acquisto dei beni anche al fine di verificare
la congruita tra quanto inserito nella relazione del gruppo di progetto, nel capitolato tecnico e nei
documenti di consegna o trasporto delle ditte fornitrici ;

2. Analisi della documentazione amministrativa relativa alla congruita tra documenti di trasporto e fatture
ricevute dalle ditte appaltatrici;

3. Sopralluogo e verifica dei beni presenti negli spazi dell’istituto acquistati con il progetto de quo
4. Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato;
5. Verifica funzionale e tecnica dei beni forniti;

6. Verifica che tutti i beni sono inventariati e dotati di apposite etichette contenenti n° di inventario e
indicazione della fonte di finanziamento ;

7. Redazione Verbale di verifica di conformita’ intermedio e finale;

Articolo 11 — Graduatoria

1. La presente procedura sara espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa .

2. Sara redatto decreto di presa d’atto delle risultanze della commissione di valutazione e della graduatoria
provvisoria resa pubblica sul sito dell’istituto nella sezione albo on line e amministrazione trasparente.

3. Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo/ricorso entro 3 giorni dalla pubblicazione trascorso
tale termine la stessa sara resa definitiva con un ulteriore atto di graduatoria definitiva.

4. Avverso la graduatoria definitiva € ammesso solo ricorso al TAR e al Presidente della Repubblica entro il
termine di 60 e 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione della stessa.

Articolo 12 — Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le seguenti
informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati e I'lstituzione scolastica IC Raffaele Uccella alla quale ci si potra rivolgere per
esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: ceic83700n@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica & stato individuato, nella persona del
Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Carmela Garofalo

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n. 196/2003.
Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo,
comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati



| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’lstituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi
1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 13 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura é la dott.ssa
Maria Carmela Garofalo, in qualita di Dirigente Scolastico

Articolo 14 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 15 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n.
165/2001.

Articolo 16 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle
altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Maria Carmela Garofalo

MARIA CARMELA

GAROFALO
22.09.2026
08:45:16
R GMT+02:00
E allegato al presente format di Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e ALL.A1: Schema di autovalutazione del candidato
e All. B: Schema di dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita’ a ricoprire I'incarico



ISTITUTO COMPRENSIVO “R. UCCELLA”
VIA LUSSEMBURGO, 1 - 81055 S. MARIA C.V.
e-mail ceic83700n@istruzione.it Tel./fax —0823/799213
Codice SCUOLA — CEIC83700N — C.F. 80011810613

All. A: Schema di Domanda di partecipazione

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE — BANDO Verificatore di Conformita
(Personale interno)

Il/la Sottoscritto/a

nato/a il , residente a ,
CAP Via tel. ;
e-mail Codice fiscale

dichiara ai sensi del D.P.R. 445/00 di aver preso visione dell’avviso per la selezione di esperto interno con ruolo di

Verificatore di Conformita e di presentare la propria candidatura per il ruolo di:

- (O Verificatore di Conformita’- Esperto interno Amministrativo, Tecnico e di verifica della funzionalita

nel progetto “Centri scolastici digitali” AZIONE codice progetto 10.8.6A FDRPOC-CA-2026-71
e di accettarne incondizionatamente i contenuti;

Chiede di essere ammesso alla selezione e dichiara di:

1. essere a conoscenza delle attivita da realizzare e di avere competenze nella realizzazione dei compiti previsti

dall’avviso;

2. avere competenze e/o esperienze idonee per svolgere I'incarico richiesto allegando alla presente idonee

certificazioni/attestazioni valide a dimostrare il prerequisito di ammissione alla valutazione;


mailto:ceic83700np@istruzione.it

Allega:

a. curriculum in formato europeo con espressa dichiarazione di veridicita debitamente sottoscritto;

b. copia documento di riconoscimento in corso di validita debitamente sottoscritto;

c. altra documentazione ritenuta idonea alla valutazione di seguito riportata:

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003 e del Regolamento Generale sulla Protezione

dei Dati (GDPR), regolamento (UE) n. 2016/679 art.13

Data,

Firma




ALLEGATO A1 : AUTOVALUTAZIONE DEL CANDIDATO

PUNTEGGIO ATTRIBUITO

AUTOVALUTAZIONE DEL
CANDIDATO
CANDIDATO DALLA VALUTAZIONE DA
PARTE DELL’ISTITUTO
TITOLI PUNTI PUNTI

1. Pregresse esperienze in progetti
sulle Nuove tecnologie
informatiche in  qualita di
progettista/collaudatore
/Verificatore di Conformita

(max 10 esperienze)

3 per ogni esperienza

2. Competenze informatiche
certificate (max 4 certificazioni)

3
escluse le certificazioni del
prerequisito inderogabile
3. Esperienze di docenza in corsi di
formazione attinenti all'incarico
(Max 10 esperienze) 2
4. Laurea attinente

3
5. Altra Laurea

1
6. Specializzazione in corsi di
perfezionamento (max 2
esperienze) 1
7. Altri titoli specifici inerenti
all'incarico (max 2 titoli) 1
8. Eventuali pubblicazioni,
dispense didattiche (max 2 due

1

pubblicazioni)

PUNTEGGIO TOTALE ATTRIBUITO:

Data e firma




DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
ALLEGATA ALL’ ISTANZA DI PARTECIPAZIONE — Bando Interno “ Verificatore di Conformita’

1l/1a sottoscritto/a

(cognome) (nome)
nato/a a ( )il
(luogo) (prov.)
residente a ( ) in via
(luogo) (prov.) (indirizzo)

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000
per i casi dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi di

DICHIARA
- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- godere dei diritti civili e politici;
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
- essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
- essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’avviso di selezione e di accettarne incondizionatamente il
contenuto compresi termini e modalita di selezione e di redazione e pubblicazione delle graduatorie .
Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 10 della legge 675/96 i dati personali da me
forniti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

(luogo e data)

Il/la dichiarante

(firma per esteso e leggibile)

La firma in calce non deve essere autenticata

Ai sensi dell’art. 38 D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione e sottoscritta dall’interessato

in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritta o inviata all’ufficio competente, via fax, tramite un incaricato,
oppure a mezzo posta, insieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento di identita del dichiarante.



ISTITUTO COMPRENSIVO “R. UCCELLA”
VIA LUSSEMBURGO, 1 - 81055 S. MARIA C.V.
e-mail ceic83700n@istruzione.it Tel./fax —0823/799213
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All. B: Schema di dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita a ricoprire I'incarico

Al Dirigente Scolastico

dell’ Istituto
Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
Il/La sottoscritto/a nato/a a ( ), il / /19
residente a cap via cell.
e-mail C.F.

avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico per la selezione del “ Verificatore di
Conformita” nell’ambito del progetto Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 24 aprile 2026,
prot. n. 95450 dal Titolo “Centri Scolastici Digitali azione 10.8.6A FDRPOC-CA-2026-71

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000,
sotto la propria responsabilita

DICHIARA

di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione
delle iniziative finanziate dal Mi con nota Avviso 95450 del 24.04.26, ovvero di:

¢ di non essere collegato, né come socio, né come titolare, né come consulente a ditte o societa interessate alla
fornitura delle apparecchiature/arredi /lavori edili ;

¢ di non essere incompatibile con il ruolo di Verificatore di conformita ;

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine del legale rappresentante dell’Istituzione scolastica o di altro personale
incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto
di cui trattasi.

Data,

Firma
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